
 

 

 

 

 

 
Wir suchen frühestmöglich ab 1.3.2026 eine/einen 

 

Gesprächsberater*in (m/w/d) nach § 132 SGB V  

in Teilzeit mit 50%, befristet 

 
Für unser innovatives Projekt zur Stärkung der Gesundheitsversorgung und psychosozialen 

Begleitung in der letzten Lebensphase suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen 

engagierte/n Gesprächsberater*in (m/w/d) nach § 132 SGB V. Die Projektstelle ist auf zwei Jahre 

befristet und umfasst eine wöchentliche Arbeitszeit von 50 % (ca. 20 Stunden). 

 
Ihre Aufgaben 

• Aufbau und Durchführung einer Bürger-Anlaufstelle zur Gesprächsberatung in der 
letzten Lebensphase 

• Vernetzungsarbeit mit lokalen und regionalen Akteuren im Gesundheitswesen, Hospiz- 
und Palliativbereich 

• Öffentlichkeitsarbeit, um das Beratungsangebot bekannt zu machen und 
gesellschaftliche Bewusstseinsbildung zu fördern 

• Konzeption, Begleitung und Koordination eines Buddy-Projekts mit Ehrenamtlichen 
• Mitarbeit an Veröffentlichungen sowie Begleitung oder Durchführung von Studien im 

Themenfeld der letzten Lebensphase 

 
Ihr Profil 

• Anerkennung als Gesprächsberater*in nach § 132 SGB V oder vergleichbare Qualifikation 
• Erfahrung in der Gesprächsführung im medizinisch-pflegerischen oder psychosozialen 

Kontext 
• Eigenständige und strukturierte Arbeitsweise, Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 
• Erfahrung in Projektarbeit, Öffentlichkeitsarbeit oder Ehrenamtskoordination ist von 

Vorteil 

 
Wir bieten 

• Ein sinnstiftendes Arbeitsfeld mit gesellschaftlicher Relevanz 
• Gestaltungsspielraum in einem engagierten interdisziplinären Team 
• Möglichkeit zur Mitwirkung an innovativen Projekten und wissenschaftlicher Arbeit 
• Flexible Arbeitszeiten und gute Vereinbarkeit mit anderen Verpflichtungen 

 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis 15.02.2026 per Mail an: 

Carola Riehm – c.riehm@hospiz-stuttgart.de. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


